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IMPRESSO

 O Departamento Jurídico do SINDMAR luta para 
garantir o respeito aos direitos trabalhistas de todos os 
trabalhadores nas indústrias de móveis de Minas Gerais. 
Seu objetivo é acabar com os abusos aos quais, 
historicamente os trabalhadores são submetidos, por 
maus patrões. 
 Estamos à disposição de todos que necessitem de 
assistência jurídica para conhecer melhor seus direitos. 
Independentemente de você ser ou não, associado do SINDMAR, 
agende uma visita ao nosso plantão e saiba que teremos o máximo 
empenho em te ajudar a fazer valer, se necessário na Justiça, suas 
garantias de trabalhador!
            FIQUE LIGADO EM QUEM VOCÊ PODE CONFIAR!

NO SINDMAR VOCÊ, TEM OS MELHORES
ADVOGADOS A SEU DISPOR
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 Companheiros(as).
 Nunca é demais repetir que a luta dos 
trabalhadores é árdua e depende de muita 
disposição para enfrentar os desafios que se 
renovam a cada dia. O sindicato não deixa de lutar 
contra a ganância dos maus patrões que, em sua 
busca por lucros cada vez mais altos, tratam os 
trabalhadores com descaso e  consideram 
investimento no ser humano como custos. Porém, 
n ã o  d e i x a r e m o s  d e  r e s p e i t a r  a q u e l e s 
empresários que respeitarem os trabalhadores!
 Para manter a luta, o sindicato renova sua 
diretoria a cada três anos, em busca de novas ideias 
e novas estratégias na defesa dos interesses dos 
trabalhadores. Em setembro deste ano estaremos 
nos renovando.
 À frente da Diretoria do SINDMAR, reuni as 
melhores pessoas para amenizar o sofrimento que a 
nossa categoria enfrenta com sua longa jornada de 
trabalho, seu baixo salário e o desrespeito com que 
muitos patrões tratam seus empregados.
 O desempenho das indústrias de móveis em 
Minas Gerais melhorou muito com as novas 
estratégias de investimento neste setor. O mesmo 

Força e 
União

não  aconteceu com nossos salários. As 
empresas se queixam de falta de mão de obra e 
buscam financiamento para investirem em suas 
máquinas e melhorarem sua produção, sem 
melhorarem nossos rendimentos. Sequer 
investem adequadamente em melhor segurança 
no trabalho, permitindo a ocorrência de graves 
acidentes dentro das fábricas. Como podem 
lastimar a falta de mão de obra?
 Atualmente o Brasil busca se encontrar, 
passando por nova transformações. Mesmo 
assim, muitas empresas buscam precarizar os 
direitos trabalhistas, reduzindo salários e não 
investindo em segurança no trabalho. Fingem 
que só têm prejuízos; escondem seu lucro e 
descarregam suas mágoas nos trabalhadores. 
Pior ainda, mascaram uma pretensão de manter 
empregos quando o que querem mesmo é 
manter a mão de obra qualificada para quando a 
crise passar, sem uma justa remuneração e 
valorização humana no trabalho.
 Por isso precisamos continuar unidos em 
nossa luta. Se os mandatos anteriores nos deu 
muito trabalho, a partir de agora trabalharemos 
muito mais, em busca de melhores dias para 
nossas famílias. Vamos fortalecer nossa unidade 
e nossa luta por melhores salários e condições de 
trabalho.  Vamos apoiar a nova diretoria do 
SINDMAR, em defesa dos nossos direitos!

 Alberto Raphael Braga Neto
Presidente

NÃO DEIXE ISSO ACONTECER!

Força e União é a nossa meta e 

o nosso caminho para mais 

conquistas. Participe desta 

virada e seja a voz e a força 

das novas mudanças!

Você é muito importante

nesta luta!

 Como sempre fazemos de três em três anos, 
estamos renovando nossa diretoria. As eleições 
ocorreram nos dias 17, 18 e 19 de setembro deste ano 
e elegeram uma equipe que dirigirá o sindicato no 
triênio 2024 / 2027. 
 Nestas eleições, tivemos uma Urna Coletora 
de Votos, fixa no Sindicato e outras Urnas Itinerantes, 
que colheram votos nas fábricas onde temos 
associados do sindicato.  

Dias 17, 18 e 19
de setembro

de 2024

86 anos em defesa da
qualidade do trabalho

nas fábricas de móveis

ELEIÇÕES SINDICAIS 2024
SINDMAR

FORÇA E UNIÃO
Esta é a nova

Diretoria do Sindicato,
que será empossada em novembro 

ALBERTO Raphael Braga Neto
CARLOS Henrique Dias
CRISTIANO Alves Pereira
EDSON Silvério Rodrigues
ELTON Silva
JEANNE Kelly de Almeida
FERNANDO Carlos da Silva
FREDERICO de Jesus Saraiva
GERALDO Magela Fernandes
JAIR Henrique Sobreiro
LUCAS Ricardo Vieira Alves
MARCIANO Alves de Oliveira
RENATO Adriano Santos de Oliveira
VICENTE de Paula Silva
EUGENIOPacelli Bragato
WESTEFAN Nonato Barreto

Participe da Solenidade de Posse
Em breve anunciaremos data e local.

NÃO PERCAM!

SINDMAR realizou em setembro
eleições para nova diretoria
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(31) 3271-1611

em Belo Horizonte

(32) 3556-1075
em São Geraldo

(32) 3551-7477
em Visconde do Rio Branco

(32) 3577-1081
em Rodeiro

       98495-9350
98466-5710 31

Campanha Salarial  2024-2025
As negociações da CCT - Convenção Coletiva de Trabalho  para nossa categoria na Região 

de Ubá. está em pleno andamento. Após a aprovação da Pauta de Reivindicações em 
assembleia, no dia 24 de setembro tivemos a primeira rodada de negociações. No dia 23 de 
outubro teremos outra reunião com o INTERSIND, Sindicato dos patrões. Fiquem atentos!

 Como fazemos todos os anos, em 2025 novamente iremos 

contribuir com o orçamento familiar dos associados distribuindo kit 

escolar para seus filhos em idade de 06 a 14 anos de idade e que 

estejam estudando.

 Ligue para sindicato nos telefones abaixo, do dia 01 de 

novembro ao dia 13 de dezembro e garanta o kit de seu filho!

O SINDICATO CONVOCA TODOS OS ASSOCIADOS
PARA SE CADASTRAREM A RECEBEREM EM 2025,

 UM KIT ESCOLAR PARA PARA SEUS FILHOS

(31) 3271-1611

AGORA ATENDEMOS MUITO
ALÉM DO DIREITO DO TRABALHO

Indique seus amigos e parentes! Faremos um 
valor diferencial em honorários, para os indicados 

pelos trabalhadores das fábricas!

       98495-9350
98466-5710 

WatsApp (31)

SABE PORQUE SEU SALÁRIO NÃO DÁ PARA NADA?

 COM O ALTO
CUSTO DA 

ALIMENTAÇÃO, VEJA
QUANTO DEVERIA

SER O NOSSO
SALÁRIO MÍNIMO

VAMOS LUTAR POR UM SALARIO DIGNO?

ATENÇÃO MARCENEIROS de Guidoval, Piraúba, Rodeiro, Rio Pomba,
São Geraldo, Tocantins e Visconde do Rio Branco  
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